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Uniendo esfuerzos para
brindarles seguridad a los
estudiantes en las escuelas 

“Unirnos es sólo el comienzo…
Permanecer unidos representa progreso…

Trabajar unidos es el éxito deseado”
Anónimo
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Estableciendo relaciones
positivas

Instruyendo a los
estudiantes

Escuelas Seguras
Participantes

• Escuela Secundaria Camelback

• Escuela C.O. Greenfield 

• Escuela Intermedia Royal Palm

• Escuela Secundaria South Mountain

Funciones de los miembros 
de esta sociedad

Trabajadores sociales de casos de la
Municipalidad de Phoenix

Oficiales de libertad a prueba 
de menores de edad

Oficiales de recursos escolares

ESCUELAS SEGURAS

una sociedad que tiene 
como fin mantener

a los estudiantes seguros 
en las escuelas

Un otorgamiento de Escuela Segura/Responsabilidad
Juvenil de Cuadras (JABG/Sociedad)

Gran Área del Condado Maricopa,Arizona

      



¿Qué son las 
escuelas seguras?

El programa Escuelas Seguras representa una
sociedad entre oficiales de la escuela, la Policía 
de Phoenix, oficiales de libertad a prueba de
menores de edad del Condado Maricopa y
trabajadores sociales de casos de la Municipalidad
de Phoenix. Estas sociedades se formaron para
prevenir de forma activa ciertos
comportamientos riesgosos, al brindarles a los
jóvenes educación sobre la toma de decisiones
adecuadas y al crear relaciones positivas con
adultos que dan un buen ejemplo a seguir. Las
sociedades del programa Escuelas Seguras
trabajan muy de cerca con los alumnos de los
planteles escolares en el área de Phoenix para
ayudarlos a permanecer en la escuela y a llevar
una vida productiva y libre de actos delictivos y
de violencia.

Los miembros de estas sociedades trabajan en
colaboración con el personal administrativo de
las escuelas, maestros, estudiantes y familias.
Además, ofrecen servicios sociales especializados
a los estudiantes, planifican eventos escolares y
enseñan Educación Relacionada con la Ley. Este
último programa enseña a los estudiantes las
bases fundamentales de la ley y cómo opera el
Sistema Judicial. Los miembros de estas
sociedades ponen todo su esfuerzo en crear
relaciones duraderas con los jóvenes a quienes
brindan sus servicios.

Enseñando educación
relacionada con la ley

Funciones de los miembros 
de esta sociedad

Trabajadores sociales de casos

Los trabajadores sociales de casos del programa
Escuelas Seguras trabajan muy de cerca con un grupo
selecto de estudiantes que necesitan servicios
adicionales de apoyo para lograr permanecer en la
escuela de forma eficiente. Estos trabajadores sociales
se enfocan en los problemas que los jóvenes
comúnmente tienen que enfrentar cuando asisten a la
escuela.Adicionalmente, trabajan con los estudiantes y
sus familias para superar cualquier obstáculo que
interfiera con el éxito académico del alumno. Los
trabajadores sociales de casos coordinan charlas,
recursos y otros eventos escolares, además de ofrecer
los servicios que se mencionan a continuación:

• Administración continua de casos

• Intervención en crisis

• Evaluaciones

• Facilitar sesiones educativas en grupos

• Interceder en conflictos

• Referencias a agencias comunitarias

• Programas de prevención e intervención

• Servicios de apoyo individual y para la familia

Oficial de libertad a prueba 
de menores de edad 
(JPO por sus siglas en inglés)

Los JPO establecen  relaciones positivas con los
estudiantes al servirles de guía y ofrecerles un ejemplo
positivo a seguir. Las actividades de un JPO incluyen:

• Servir de vínculo de comunicación entre la
comunidad y la corte.

• Trabajar conjuntamente con oficiales de la policía
y con trabajadores sociales de casos para brindar
servicios a los estudiantes.

• Brindar información sobre el
funcionamiento de la corte.

• Enseñar educación relacionada con la ley.

• Trabajar en colaboración con los programas
“Teen Court” y “Truancy Intervention”.

• Promover y mantener un ambiente escolar
seguro.

• Reducir la prevalencia e incidencia de casos
de abuso de drogas y violencia en los
estudiantes.

• Mantener grupos de apoyo para los temas y
problemas identificados.

• Brindar información y orientación a las
familias y a la comunidad sobre seguridad y
fomentar la participación de los vecindarios.

• Garantizar la seguridad de las escuelas JABG
y asegurarse de que estén preparadas para
casos de emergencia.

Oficial de recursos escolares
(SRO por sus siglas en inglés)

Los SRO participan en varios programas que
requieren de devoción, dedicación y el deseo de
ayudar a los jóvenes. Los SRO mantienen la
seguridad en las escuelas a través de las
siguientes actividades:

• Establecer y mantener una relación
profesional de trabajo con los oficiales de la
escuela, los estudiantes y las familias.

• Proveer servicios apropiados de policía y
reforzamiento en las escuelas a las que 
son asignados.

• Investigar todo acto delictivo que ocurra en
los planteles escolares.

• Ofrecer Educación Relacionada con la Ley.

• Mantener los planteles escolares libres de
delito y drogas.

• Referir a los estudiantes y a las familias a los
servicios sociales que necesitan.


